C er academia
senior

CENTRO
CEESTUOOS
REGIONAL

Regulamento Interno da
Academia Sénior do Centro de Estudos Regionais

Capitulo 1
Enquadramento

1. A Academia Sénior do Centro de Estudos Regionais (AS/CER) é uma atividade do Centro de
Estudos Regionais (CER) que, de acordo com o ponto 2, do art.° 3°, dos seus Estatutos, colabora
no cumprimento do objetivo principal da associagdo “o estudo, a investigacdo, a defesa e a
divulgacdo dos valores histéricos, artisticos, antropoldgico-culturais, socioeconémicos, cientificos
e paisagisticos do Minho".

2. A Academia Sénior do Centro de Estudos Regionais tem a sua sede no Largo Instituto
Historico do Minho, n° 20/22, 4900-522, freguesia de Santa Maria Maior, concelho de Viana do
Castelo, e o n° de identificacao fiscal 500 813 604.

3. A Academia Sénior do Centro de Estudos Regionais é um projeto com fim nao lucrativo,
estando a sua contabilidade plenamente organizada e integrada na associacao, Centro de
Estudos Regionais.

4. A Academia Sénior do Centro de Estudos Regionais segue a legislagdo aplicada as
Universidades Seniores, nomeadamente a Resolu¢do do Conselho de Ministro n°® 76/2016 e o
Despacho SEAS n° 132/2021 de 6 de janeiro.

Capitulo II

Artigo 1°
Divisa

1. A AS/CER adota como seu logotipo o sinal grafico em baixo representado:
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Artigo 2°
Objetivos

1. A AS/CER é uma "resposta socioeducativa que visa criar e dinamizar atividades nas areas
sociais, culturais, do conhecimento, do saber e de convivio dirigidas aos cidadaos, a partir dos 50
anos de idade” (cf. n® 1, do Despacho da SEAS n° 132/2021) e tem como principais objetivos:

a) Oferecer aos inscritos, um espago de vida socialmente organizado e adaptado as suas idades,
para que possam viver de acordo com a sua personalidade e a sua relacao social;

b) Proporcionar aos inscritos a frequéncia de aulas e cursos onde os seus conhecimentos possam
ser divulgados, valorizados e ampliados;



c) Desenvolver atividades promovidas para e pelos inscritos;

d) Criar espacos de encontro na comunidade que se tornem incentivos e estimulos a um sao
espirito de convivéncia e de solidariedade humana e social;

e) Divulgar e preservar o nosso patriménio ambiental e cultural, a histéria, a cultura e as
tradicdes;

f) Fomentar e apoiar o voluntariado social:

g) Desenvolver acbes de formacao social, pessoal e profissional para toda a comunidade.

Artigo 3°
Organizacao e Recursos Humanos

1. A Direcao do Centro de Estudos Regionais é o 6rgao politico da Academia Sénior/CER e deve
nomear um Coordenador responsavel pela sua atividade.

2. Compete ao Coordenador, em estreita colaboracdo e de acordo com os propdsitos do
mandato da Direcao,

a) Desenvolver as atividades regulares da AS/CER;

b) Promover novas atividades e servicos;

¢) Representar a AS/CER;

d) Manter o sdo relacionamento entre todos.

3. A AS/CER conta com a participacdo de formadores e colaboradores voluntarios ao abrigo da
Lei 71/98 de 3 de novembro sobre o voluntariado.

4. A AS/CER recruta formadores e colaboradores, sob a forma de prestagdo de servicos.

5. A AS/CER conta com o apoio logistico e administrativo da associagao.

6. A AS/CER é coordenada, em articulacdo com a direcdo, por um conselho constituido pelo
coordenador, um aluno e um formador, no total de trés pessoas, que reunira regularmente
para apoiar a organizagao e programacao de atividades.

Artigo 4°
Instalacoes

1. A AS/CER utiliza nas suas atividades a sua sede e todas as instalacdes que Ihe forem cedidas, a
titulo gracioso ou mediante arrendamento, por instituicbes, empresas e outras entidades, para
esse efeito.

Artigo 5°
Capacidade de admissao

1. A AS/CER admite, anualmente, um numero variavel de alunos de ambos os sexos, tendo em
consideracdo a oferta formativa, os limites das instalacbes e o programa de atividades aprovado
pela Direcao do Centro de Estudos Regionais.

Artigo 6°
Condicoes de admissao

1. Ter mais de 50 anos.

2. Possuir robustez fisica e psiquica adequada a realizacdo das atividades.

3. Concordancia do aluno com os principios, os valores e as normas regulamentares da
Instituicao.

4. Preenchimento da ficha de inscricdo e pagamento da inscricao.
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5. Fazer o seguro de acidentes pessoais.
6. Os associados do Centro de Estudos Regionais, com as quotas atualizadas, tém condi¢des
especiais de inscri¢cao e participacao nas atividades desenvolvidas pela Academia Sénior.

Artigo 7°
Servicos prestados

1. A AS/CER organiza os seguintes servicos de animacao sociocultural:

a) Realizacdo de eventos sociais, culturais, desportivos, de ensino, de aprendizagem e de
formacao ao longo da vida, de convivio, de solidariedade social e de lazer;

b) Realizacdo de aulas tedricas e praticas de diversas areas de saber e conhecimento;

¢) Organizacao de seminarios e cursos multidisciplinares;

d) Organizacao de passeios e viagens culturais;

e) Divulgacéo e informacao de servicos destinados aos seniores;

f) Promocdo de atividades socioculturais que os inscritos desejarem;

g) Promogdo da educacao para a cidadania, tolerancia, voluntariado e saude;

h) Colaboragdo na investigacdo académica e cientifica na area da gerontologia e conexas.

Artigo 8°
Horarios

1. As aulas da AS/CER funcionam de segunda-feira a sexta-feira, de acordo com o horario
publicado anualmente no momento das inscri¢des;

2. As restantes atividades podem funcionar durante toda a semana, em horarios a combinar com
os alunos;

3. A AS/CER funciona durante todo o ano, sendo as aulas interrompidas no Natal, no Carnaval,
na Pascoa e no més de agosto;

4. O periodo letivo de cada ano civil inicia-se na segunda quinzena de setembro, em data a
anunciar, e termina em 30 junho;

5. Sempre que um formador ndo possa, por qualquer razao, dar a aula prevista, devera avisar os
alunos e a coordenadora com a antecedéncia possivel;

6. Os alunos deverdao verificar as suas mensagens (e-mail, sms, whatsapp ou outras)
regularmente, para confirmar se as mesmas serdo ou ndo lecionadas, de acordo com o
estabelecido no ponto anterior;

7. Os horarios das disciplinas podem ser alterados por necessidade do formador ou da Academia
Sénior/CER, sendo os alunos previamente avisados dessa alteragao;

8. Os critérios preferenciais para a frequéncia das disciplinas sdo a continuidade e a ordem de
inscricao.

Artigo 9°
Comparticipacao do aluno

1. A inscricdo na AS/CER faz-se com o pagamento de uma joia Unica no valor de 10,00 € (dez
euros), que inclui o seguro de acidentes obrigatério. Esta joia ndo é devolvida em caso de
desisténcia.

2. Os inscritos pagam mensalmente, por atividade.

3. A mensalidade é paga

a) ou até ao dia oito do més em curso;

b) ou trimestralmente até ao dia oito do Ultimo més em curso;
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c) ou anualmente.

4. As mensalidades serdo atualizadas todos os anos, no inicio de cada ano letivo.

5. Anualmente os alunos pagam 9 mensalidades.

6. A mensalidade pode ser feita por transferéncia bancaria para o IBAN PT50
004514204020368017779, multibanco ou dinheiro.

7. Perante auséncias de pagamento superiores a 60 dias, o Centro de Estudos Regionais podera
suspender a permanéncia do aluno até regularizacdo das mensalidades, apos ser realizada uma
analise individual do caso.

8. Em caso de desisténcia, o aluno deve comunicar a circunstancia por escrito a direcdo do CER,
sendo ressarcido do valor das mensalidades ja pagas e ndo usufruidas a partir da data da
comunicac¢do de desisténcia.

Artigo 10°
Receitas

1. Séo receitas da AS/CER:

a) As mensalidades dos alunos;

b) As comparticipacdes de entidades publicas ou privadas;
¢) Os donativos ou patrocinios;

d) A venda de servicos ou produtos.

Artigo 11°
Deveres dos alunos

1. Sado deveres dos alunos:

a) Manter um bom relacionamento com os outros alunos, formadores, funcionarios e com a
instituicdo em geral;

b) Pagar atempadamente as mensalidades e o seguro escolar;

¢) Participar ativamente nas atividades da AS/CER que Ihe agradem;

d) Cumprir o regulamento, os valores e ideario da instituigao.

Artigo 12°
Direitos dos alunos

1. Sdo direitos dos alunos:

a) Direito a conhecer o regulamento da AS/CER;

b) Receber um recibo dos valores entregues;

¢) Ter um seguro de acidentes pessoais;

d) Direito a participar e abandonar a AS/CER por vontade prépria;

e) Direito a participar ativamente nas atividades da AS/CER;

f) Direito a individualidade e a confidencialidade;

g) Direito a reclamar ou indicar sugestdes sobre os servigos prestados.

Artigo 13°
Deveres da AS/CER

1. Séo deveres da AS/CER:
a) Assegurar a boa manutencao das instalagdes e dos servigos;
b) Cumprir e fazer cumprir o regulamento;
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c) Assegurar o normal funcionamento da AS/CER;
d) Respeitar os deveres dos alunos;
e) Promover um seguro escolar para os alunos.

Artigo 14°
Protecao de Dados

1. A Academia Sénior/CER cumpre o pressuposto pelo Regulamento Geral de Protecdo de Dados
(RGPD), nomeadamente no que diz respeito aos direitos do utilizador a retificacdo, ao
esquecimento, a portabilidade, a oposicdo e ao acesso. Assim, para efeitos de cumprimento do
RGPD os alunos e formadores da Academia Sénior/CER ao assinarem a ficha de inscricdo ou o
contrato de prestacao de servi¢cos ou o programa de voluntariado declaram que:

a) Autorizam a recolha e o tratamento dos dados facultados em formato digital ou em papel,
durante o periodo de permanéncia na organizacao ou até ativacdo do direito ao esquecimento
por parte do utilizador;

b) Autorizam a recolha e o tratamento das suas imagens e sons (dudio, fotografia e video),
decorrentes das atividades desenvolvidas no contexto da Academia Sénior/CER, durante o
periodo de permanéncia na organizagado ou até ativacdo do direito ao esquecimento por parte do
utilizador;

c) Autorizam a utilizacdo e publicacdo de imagem e som em registos internos da Academia
Sénior/CER e externos (jornais, brochuras, acdes de formacdo, publicacdes em Internet, redes
sociais e pagina institucional);

d) Autorizam o envio para os seus contactos individuais de informacdes relativas as atividades da
Academia Sénior/CER.

Artigo 15°
Omissoes

Todas as questdes que surjam durante a frequéncia do aluno na AS/CER serdo resolvidas de
acordo com a legislacao em vigor e com as decisdes tomadas pela direcao da Associagao.

Este regulamento pode ser revisto anualmente, sendo o presente valido desde o ano letivo de
2022-2023.

Aprovado pela direcdo do Centro de Estudos Regionais, em 5 de setembro de 2022
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